POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzadzenie nr 14/2025
Rektora Politechniki Warszawskiej
z dnia 11 marca 2025 .

w sprawie zmian w strukturze organizacyjnej PW oraz zmian do Regulaminu organizacyjnego
Politechniki Warszawskiej

Na podstawie § 21 ust. 6, ust. 7 1 ust. 7a oraz § 36 Statutu PW w zwigzku z uchwata
nr 87/L1/2025 Senatu Politechniki Warszawskiej z dnia 26 lutego 2025 r. w sprawie
wyrazenia opinii w przedmiocie zmian w strukturze organizacyjnej PW zarzadza sie,
co nastegpuje:

§1

Z dniem 1 kwietnia 2025 r.:

1) na Wydziale Elektroniki i Technik Informacyjnych przeksztatca si¢, w zakresie zmiany
nazwy, Instytut Telekomunikacji na Instytut Telekomunikacji i Cyberbezpieczenstwa,

2) pracownicy Instytutu Telekomunikacji staja si¢ pracownikami Instytutu Telekomunikacji
I Cyberbezpieczenstwa,;

3) majatek Instytutu Telekomunikacji staje si¢ majatkiem Instytutu Telekomunikacji
I Cyberbezpieczenstwa.

§2

Z dniem 1 kwietnia 2025 r.:

1) na Wyadziale Elektroniki i Technik Informacyjnych w Instytucie Informatyki przeksztatca
si¢, W zakresie zmiany nazwy, Zaktad Oprogramowania i Architektury Komputerow
na Zaktad Bezpieczenstwa i Oprogramowania Systeméw Komputerowych;

2) pracownicy Zakladu Oprogramowania 1 Architektury Komputerow stajg sie
pracownikami Zaktadu Bezpieczenstwa i Oprogramowania Systeméw Komputerowych;

3) w systemie identyfikacji jednostek i1 komorek organizacyjnych PW Zakladowi
Bezpieczenstwa i Oprogramowania Systemow Komputerowych nadaje si¢ symbol ENIB.

§3

Z dniem 1 kwietnia 2025 r. tworzy si¢ ogélnouczelniang jednostke organizacyjng — Centrum
Doskonatosci Technologii Kwantowych 1 Jadrowych ,,C-QuaNT”, ktéra w systemie
identyfikacji jednostek i komorek organizacyjnych Politechniki Warszawskiej otrzymuje
(symbol: CQuaNT, kod: 43200000).

§4

W Regulaminie organizacyjnym Politechniki Warszawskiej, stanowigcym zatacznik
do zarzadzenia nr 92/2019 Rektora PW z dnia 4 grudnia 2019 r. w sprawie nadania
Regulaminu organizacyjnego Politechniki Warszawskiej wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w § 17 w ust. 1 po pkt 1a dodaje sie pkt 1b w brzmieniu:
,,1b) Centrum Doskonatosci Technologii Kwantowych i Jadrowych ,,C-QuaNT””;

2) w zalgczniku nr 1:
a) w§23wust. I:



—w pkt 2 lit a. otrzymuje brzmienie:
»a) Zaktad Bezpieczenstwa i1 Oprogramowania Systeméw Komputerowych
(symbol: ENIB, kod: 10320200),”,
—w pkt 6:
- - wyprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
,.Instytut Telekomunikacji i Cyberbezpieczenstwa (symbol: ENT, kod:10360000),
w sktad ktorego wehodza:”,
- - lit. d otrzymuje brzmienie:
,,d) Dziat Finansowy Instytutu Telekomunikacji i Cyberbezpieczenstwa
(symbol: ENTADF, kod: 10360010);”,
- - lit. e otrzymuje brzmienie:
,,¢) Dziat Administracyjno-Techniczny Instytutu Telekomunikacji
i Cyberbezpieczenstwa (Symbol: ENTAAT, kod: 10360030);”;

3) w zalgczniku nr 2 po § 1a dodaje si¢ § 1b w brzmieniu:

1.

N

»3 1b
CENTRUM DOSKONALOSCI TECHNOLOGITI KWANTOWYCH I JADROWYCH
,,C-QuaNT”

Centrum Doskonatosci Technologii Kwantowych i Jadrowych ,,C-QuaNT” (symbol:

CQuaNT, kod: 43200000), zwane dalej ,,C-QuaNT”, jest ogdlnouczelniang jednostka

organizacyjng prowadzaca interdyscyplinarng dzialalno$¢ badawcza, uslugowa,

informacyjna, szkoleniowg 1 promocyjng, w synergicznym zakresie technologii
jadrowych i kwantowych oraz ustug towarzyszacych.

C-QuaNT podlega Rektorowi, nadzor merytoryczny sprawuje prorektor ds. nauki.

Do zadan C-QuaNT nalezy w szczegodlnosci:

1) integrowanie S$rodowiska naukowego Uczelni wokot problematyki badawczej
zwigzanej z fizyka wysokich energii, technologiami jadrowymi i kwantowymi oraz
ustlugami towarzyszacymi;

2) organizowanie wspoétpracy z przemystem i innymi jednostkami pracujagcymi na rzecz
fizyki wysokich energii, technologii jadrowych i kwantowych oraz ustug
towarzyszacych;

3) organizowanie i realizowanie badan oraz ustug technicznych i szkoleniowych
w obszarze fizyki wysokich energii, technologii jadrowych i kwantowych oraz ustug
towarzyszacych;

4) promocja i upowszechnianie osiggnie¢ nauki i techniki w zakresie nowych
technologii jadrowych 1 kwantowych oraz uslug towarzyszacych w obszarze
projektowania, budowy oraz uzytkowania urzadzen wraz z infrastrukturg techniczna,
organizacyjng 1 informatyczng, w szczegdlnosci powstatych w Politechnice
Warszawskiej i udziat w ich wdrazaniu;

5) promocja zagadnien zwigzanych z fizyka wysokich energii, technologiami jadrowymi
I kwantowymi oraz ustugami towarzyszacymi ws$rod pracownikow i studentow
Politechniki Warszawskiej;

6) monitorowanie, gromadzenie i wprowadzanie danych do systeméw MNiSW i GUS
w zakresie informacji niezbednych do biezace; sprawozdawczosci 1 ewaluacji
Uczelni;

7) udostepnienie danych w zakresie informacji niezbednych do biezacej
sprawozdawczo$ci 1 ewaluacji Uczelni;



8) okreslanie wymagan funkcjonalnych dla informatycznych systemow wsparcia
procesow, o ktorych mowa w pkt 61 7.

4. C-QuaNT realizuje swoje zadania w szczegdlnosci przez:

o

1) zbieranie i dystrybucje informacji o mozliwosciach wykonywania prac badawczych,
rozwojowych i ustlugowych w zakresie fizyki wysokich energii, technologii
jadrowych i kwantowych oraz ustug towarzyszacych;

2) wspieranie i inicjowanie tworzenia zespotdw badawczych dla realizacji tematow
zlecanych przez podmioty spoza Uczelni oraz Rektora PW i jednostki organizacyjne PW;

3) inicjowanie i wspieranie dziatalno$ci na rzecz grantow badawczych, naukowych,
wdrozeniowych i innych oraz pozyskiwanie na nie srodkow;

4) organizowanie prac badawczo-ustugowych i eksperckich wykonywanych
w laboratoriach specjalistycznych i przez cztonkéw zespoldéw badawczych;

5) organizowanie okresowych kursow szkoleniowych i seminariow naukowych
przeznaczonych dla pracownikow przemystu oraz innych podmiotow;

6) organizowanie badan i pomiarow atestacyjnych zlecanych przez przemyst i inne
podmioty;

7) promocje¢ uzyskiwanych wynikow badan (publikacje, wystawy, zjazdy i prezentacje
oraz informacje internetowe);

8) uczestnictwo w wykorzystaniu i wdrazaniu wynikow badan w praktyce oraz
doradztwo w tym zakresie;

9) produkcje  jednostkowa  unikatowej  aparatury  naukowej,  pomiarowe;j
| oprogramowania;

10) wykonywanie ekspertyz, analiz i opracowan;

11) organizacj¢ interdyscyplinarnych zespotow do realizacji projektow badawczych;

12) wspoétprace z odpowiednimi agendami rzagdowymi w zakresie programow majacych
na celu rozwoj technologii jadrowych 1 kwantowych oraz ustug towarzyszacych;

13) wspotprace z odpowiednimi jednostkami badawczymi, i organizacjami
mi¢dzynarodowymi w zakresie programéw majacych na celu rozwdj technologii
jadrowych 1 kwantowych oraz ustug towarzyszacych, na zasadach obowiazujacych
w Uczelni.

C-QuaNT moze prowadzi¢ wspotprace migdzynarodowg na zasadach obowigzujacych

w Uczelni.

Dziatalnoéciag C-QuaNT kieruje dyrektor powolywany przez Rektora na okres kadencji

Rektora. Na wniosek dyrektora Rektor moze powotywac/zatrudnia¢ zastgpce/Ow

dyrektora.

. Do zadan dyrektora C-QuaNT nalezy w szczego6lnosci:

1) przygotowywanie planow dziatania i planow finansowych C-QuaNT;

2) zarzadzanie mieniem C-QuaNT i dysponowanie jego $srodkami finansowymi;

3) zawieranie umow na wykonanie prac badawczych i ustugowych z podmiotami
zewnetrznymi, zgodnie z udzielonymi pelnomocnictwami;

4) zawieranie porozumien na wykonanie prac badawczych i ustugowych z jednostkami
organizacyjnymi Politechniki Warszawskiej;

5) zapewnienie, w ramach swoich uprawnien, warunkow do realizacji zadan C-QuaNT,
okreslanie zakresu obowigzkow pracownikow C-QuaNT;

6) proponowanie struktury organizacyjnej C-QuaNT;

7) wykonywanie innych czynnosci przewidzianych przepisami prawa.

Dyrektor przedstawia Rektorowi roczne sprawozdanie z dziatalnosci C-QuaNT.

Rektor, na wniosek dyrektora C-QuaNT, powotuje Rad¢ Naukowg C-QuaNT, zwang

dalej ,,Rada C-QuaNT”, na czas zgodny z kadencja Senatu, bedaca ciatem opiniodawczo-

doradczym.
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4)

Dyrektor C-QuaNT jest przewodniczagcym Rady C-QuaNT.
Do zadan Rady C-QuaNT nalezy:

1) okre$lanie perspektywicznych kierunkéw dziatalnosci C-QuaNT;

2) coroczna ocena dziatalno$ci merytorycznej C-QuaNT;

3) dziatanie w celu pozyskiwania prac badawczych i ustugowych na rzecz C-QuaNT

I jego promociji;

4) opiniowanie sprawozdan dyrektora C-QuaNT.

Stosownie do potrzeb i posiadanych przez C-QuaNT s$rodkoéw, Rektor moze zatrudniac
w C-QuaNT pracownikéw nieb¢dacych nauczycielami akademickimi na wniosek
dyrektora C-QuaNT, zaopiniowany przez Rade¢ C-QuaNT.

Dyrektor C-QuaNT moze zleca¢ wykonanie okreslonych prac innym pracownikom PW
I 0sobom spoza Uczelni, zgodnie z zasadami obowiazujacymi w Uczelni.

C-QuaNT moze zawiera¢ porozumienia na wykonanie prac badawczych z jednostkami
organizacyjnymi Politechniki Warszawskie;j.

Komorka organizacyjng C-QuaNT jest Sekretariat (symbol: CQuaNTS, kod: 43200100).
Dziatalno$¢ C-QuaNT jest finansowana ze srodkow Uczelni przekazanych przez Rektora
lub kierownika wtasciwej jednostki oraz z przychodow C-QuaNT.

Ksiegowos¢ C-QuaNT prowadzona jest przez pelnomocnika kwestora PW.

Przychody C-QuaNT pochodza z:

1) realizacji projektow;

2) przychodéw za $wiadczone ustugi;

3) udziatu w dochodach z praw autorskich;

4) dotacji i darowizn. ”’;

zalaczniki nr 7a 1 7b otrzymujg brzmienie okreslone odpowiednio w zalacznikach nr 1 1 2
do niniejszego zarzadzenia.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. inz. Krzysztof Zaremba



